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Dossier Functiebeschrijving :

DATUM :

BENAMING VAN DE FUNCTIE :
Redder
GRAAD :



Technisch Medewerker
FUNCTIONEEL LOOPBAAN :

C1-C3 

NAAM FUNCTIONARIS :



AFDELING :





Zwembad

NAAM HIËRARCHISCH VERANTWOORDELIJKE :


Voor kennisname :



Functionaris :

..................................................................................................



Verantwoordelijke :
..................................................................................................



Stadssecretaris :

..................................................................................................

FUNCTIE : redder
	SLEUTELTAKEN :
	ACTIVITEITEN :

	1. toezicht houden aan het zwembad

2. onderhoud van de accommodaties van het zwembad en het zwembad zelf

    verzorgen

3. kassa en onthaal

4. zwemlessen geven

5. zwembrevetten afnemen

6. informeren, overleggen en rapporteren


	- instaan voor de veiligheid van de gebruikers zoals voorgeschreven in de vigerende Vlaremwetgeving
- stofzuigen zwembad

- boorden van het zwembad reinigen

- ontsmetten van het zwembad

- de kwaliteit van het water controleren

- hygiënische controles uitvoeren

- springplank afschuren

- de jaarlijkse grote schoonmaak van het zwembad doen inclusief kleine reparaties

- onderhoud en reinigen van kleedkamers, accommodaties, …           

- …

- t.o.v. de collega’s en de hiërarchisch overste(n) (diensthoofd, afdelingshoofd, stadssecretaris, college van burgemeester en schepenen)

- informeren van de burgers

- …



	BIJKOMENDE ACTIVITEITEN :
	

	1. vervangen van collega’s bij afwezigheid

2. bijstaan van de technicus en proper houden van filters indien nodig

3. opvolgen van de actualiteit/wetgeving m.b.t. de functie en de opdrachten van het Stadsbestuur; volgen van vorming, studiedagen, bijscholing, … 
	- o.a. van verantwoordelijke voor administratief werk


PROFIEL VAN DE FUNCTIE : redder
	ERVARING :


- praktische ervaring in een soortgelijke functie is een pluspunt

	KENNIS :


- kennis van redderstechnieken

- kennis van EHBO

	VAARDIGHEDEN :


- zeer goed kunnen zwemmen

- de vereiste technieken zeer vlot kunnen toepassen

- zeer snel kunnen reageren

- zeer goed kunnen observeren ; signalen kunnen onderscheiden naar ernst ervan

- kunnen omgaan met mensen

- zelfstandig kunnen werken, initiatief nemen (niet stilstaan bij kleine problemen)

- planmatig kunnen werken, inzicht hebben in het werk

	ATTITUDES/

EIGENSCHAPPEN :


- kalm blijven, niet panikeren in crisissituaties
- aandachtig zijn, een langdurig concentratievermogen hebben

- een groot verantwoordelijkheidsgevoel hebben

- zin voor orde, netheid en hygiëne
· klantgericht zijn: servicegericht handelen met respect voor de klant zonder het reglement uit het oog te verliezen 

· aandacht hebben voor eigen veiligheid en dat van anderen

· flexibel en polyvalent zijn

	ANDERE :


- verzorgd voorkomen
